
令和 5年度 

  支援内容   

〇訪問看護支援センターより、アドバイザーが直接訪問看護ステーションに伺います。 

    1回目    管理者（育成担当者）・初任者看護師等と面談し、困っていることやニーズをお聞きします。 

その後、一緒に支援内容を計画します。 

 

     2回目    アドバイザーが訪問に同行し、支援計画に沿って、訪問看護全般的なアドバイスをします。 

～4回目   また初任者訪問看護師の悩みや不安、質問にも丁寧にお答えします。 

 

     4 回目    管理者（育成担当者）・初任者訪問看護師と事業を振り返り、今後の教育について一緒に考

えます。 

 

～管理者・初任者訪問看護師・アドバイザーと一緒に活動することにより、 

初任者の看護技術の習得や不安や悩みの解消、モチベーション向上を図りましょう！～ 

 

応募対象 ： 初めて訪問看護に従事する 3年以内の看護師が在籍する訪問看護ステーション 

 

事業日程 ： 相談の上決定（4回を予定していますが、応相談） 

 

参 加 費 ：  無料 

 

応募方法 ： 申込書に必要事項をご記入の上、FAX にてお申込みください。 

 

  訪問看護師 2か月目。初めてひとりで寝たきり・気管切開の方のリフト入浴。「転落させたらどうし

よう」「気管に水が入ったらどうしよう」「指導者についてきて欲しいけど・・・」。管理者に相談し、経

験豊富な他ステーションの管理者の同行訪問を依頼。同行訪問で助言や指導を受け、ケア技術

の確認と在宅看護の考え方などのアドバイスを受けたことで、モヤモヤや不安が軽減し、自信に

繋がった((´∀｀)) 

 初任者看護師の声 

お申し込み・お問い合わせ 

鳥取県訪問看護支援センター 

  TEL/ＦＡＸ：0857-24-1533 

  〒680-0901 

  鳥取県鳥取市江津 318-1（公社）鳥取県看護協会 

  メールアドレス：sodan@tottori-kangokyokai.or.jp 

 

 

  

 

 

ホームページ 

 

 
 


